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Estudios sobre equipos que funcionan como tales han encon-
trado	 que	 la	 continuidad	 del	 funcionamiento	 se	 asegura	 bajo	
diferentes formas, unos les llaman pasar la posta y otros en tér-
minos	deportivos	lisa	y	llanamente	le	llaman	“pasar	la	pelota”.	
Lo cierto es que hay un relevamiento donde las funciones se 
siguen	cumpliendo	e	incluso	muchas	veces	mejoran.	
Durante	casi	tres	años	tuve	la	experiencia	de	trabajar	con	un	

equipo humano excepcional, el cual me enseñó a compartir 
experiencias, cambiar la forma de pensar y sobre todo, darme 
cuenta	que	el	equipo	es	mucho	más	que	la	suma	de	las	partes.	
Equipo es el que te ayuda cuando lo precisas, que apoya cuando 
uno	flaquea,	que	da	ánimo,	que	escucha,	que	te	corrige,	te	en-
seña,	que	te	abraza	cuando	te	saluda	(en	tiempos	prpandemia)	
y	que	te	alienta	cuando	estás	triste.	Todo	eso	y	mucho	más	es	
un	equipo.	
Cada	equipo	tiene	un	propósito,	eso	es	algo	que	se	lleva	en	el	

corazón y se parece mucho a un sueño, es lo que tira a que los 
grupos	funcionen,	es	lo	que	hace	que	los	equipos	se	sobrepon-
gan	a	los	vaivenes.	Es	lo	que	hace	que	se	concreten	los	sueños.
Todos	los	integrantes	ocupan	un	lugar	importante.	Parece	sim-

ple,	 pero	 trabajar	 con	 un	 grupo	 de	 personas	 tirando	 para	 un	
mismo	lugar	es	algo	reconfortante,	sobre	todo	cuando	todo	fun-
ciona	“afinadamente”.	Lograr	esto	no	es	sencillo,	por	eso	una	vez	
vivida	la	experiencia,	no	se	olvida	jamás.	
La	Regional	Litoral	Norte	es	un	equipo	con	letras	mayúsculas,	

tiene	 tradición,	 tiene	 trabajo,	 tiene	 cultura,	 tiene	 resultados	 y	
eso	se	trasmite	e	incluso	muchas	veces	se	“hereda”.	Cultivar	ese	
legado	ha	sido	menester	de	sucesivos	coordinadores.
Hoy	me	toca	pasar	la	pelota,	no	porque	el	equipo	tenga	ma-

los resultados, sino porque el entrenador se va en busca de un 
sueño	nuevo	y	desafiante.	El	nuevo	líder	tiene	credenciales	que	
lo respaldan, pero por sobre todas las cosas tiene el apoyo de 

su	equipo,	confían	en	él,	le	tienen	fe.	Con	alegría	genuina	han	
recibido	ambas	noticias.
Cuando	me	preguntan	¿qué	prefiero	de	un	equipo?,	sin	duda	

alguna	les	digo,	que	sean	buenas	personas	y	que	tengan	actitud,	
el	resto	se	consigue	solo.
Rómulo,	Paulina,	Valentina,	Javier,	Emilio	y	Marcelo	son	los	in-

tegrantes	de	la	regional,	tienen	actitud	y	son	buenas	personas,	
pero	más	aún,	son	mis	amigos	y	me	siento	orgulloso	de	ello.		

Ing.	Agr.	Marcelo	Pereira	Machín	e	Ing.	Agr.	Rómulo	Cesar	Aviaga.	
Coordinador	saliente	y	entrante.
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